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STANOVY  
AKCIOVEJ SPOLOČNOSTI 

D O M E S a.s. 
 

Článok 1 
Obchodné meno a sídlo spoločnosti 

 
(1) Obchodné meno spoločnosti je: D O M E S a.s. 
 
(2) Sídlo spoločnosti je: Panónska cesta 34, 851 04 Bratislava – mestská časť 

Petržalka, Slovenská republika. 
 
 

 
Článok 2 

Doba trvania spoločnosti 
 

Spoločnosť je založená na dobu neurčitú. 
 

Článok 3 
Predmet podnikania spoločnosti 

 
Predmetom podnikania spoločnosti sú nasledovné činnosti: 
 
a) Prenájom nehnuteľností spojený 

s poskytovaním iných než základných 
služieb spojených s prenájmom 

b) Skladovanie a pomocné činnosti v doprave 
c) Kúpa tovaru na účely jeho predaja 

konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) 
alebo iným prevádzkovateľom živnosti 
(veľkoobchod) 

d) Sprostredkovateľská činnosti v oblasti 
obchodu, služieb, výroby 

e) Činnosť podnikateľských, organizačných 
a ekonomických poradcov.  

 

Článok 4 
Základné imanie spoločnosti 

 
(1) Základné imanie spoločnosti je 7.380.858,-EUR (slovom: sedem miliónov 

tristoosemdesiattisíc osemstopäťdesiatosem euro). Základné imanie spoločnosti 
bolo vytvorené peňažnými vkladmi zakladateľov  spoločnosti. 

 
(2) Základné imanie spoločnosti bolo vytvorené ku dňu jej vzniku nepeňažným 

vkladom zakladateľa vo výške 117.212.000,-Kčs, akcie boli splatené v plnom 
rozsahu ku dňu založenia spoločnosti. Základné imanie bolo následne zvýšené 
nepeňažným vkladom zakladateľa na výšku 222.315.000,-Sk. 
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Článok 5 

Druh, forma, podoba a menovitá hodnota akcií, hromadné akcie 
 

(1) Základné imanie spoločnosti je rozvrhnuté na 222.315 kmeňových akcií, 
vydaných vo forme akcií na meno, v listinnej podobe, s menovitou hodnotou 
jednej (1) akcie vo výške 33,20-EUR. 

 
(2) Spoločnosť je súkromnou akciovou spoločnosťou, ktorá nevydala žiadne akcie 

na základe verejnej výzvy na upisovanie akcií, ktorej akcie nie sú verejne 
obchodovateľné a nie sú prijaté burzou na obchodovanie na trhu cenných 
papierov. 

 
(3) Hromadnou akciou je akcia, ktorá nahrádza viac akcií spoločnosti toho istého 

druhu s rovnakou menovitou hodnotou. Akcie spoločnosti akcionára môžu byť 
nahradené jednou alebo viacerými hromadnými akciami. Hromadná akcia môže 
byť nahradená jednotlivými akciami. K uvedenému konaniu môže dôjsť vždy len 
po predložení nahrádzaných akcií spoločnosti. Pôvodné jednotlivé akcie 
nahrádzané hromadnou akciou a hromadnú akciu za ktorú sa vydávajú 
jednotlivé akcie, spoločnosť znehodnotí (i) nápisom „neplatná“ a archivuje ju až 
do zániku spoločnosti alebo (ii) skartovaním, o čom spíše predstavenstvo 
zápisnicu, ktorú archivuje až do zániku spoločnosti.  

 
 
 

Článok 6 
Práva a povinnosti akcionára 

 
(1) Práva a povinnosti akcionára sa spravujú príslušnými platnými právnymi 

predpismi a týmito stanovami. Práva spojené s akciou je voči spoločnosti 
oprávnená vykonávať osoba zapísaná v zozname akcionárov. Akcionár, ako 
spoločník spoločnosti, má najmä právo podieľať sa na riadení spoločnosti, na jej 
zisku a na likvidačnom zostatku pri zániku spoločnosti. 

 
 

Článok 7 
Orgány spoločnosti 

 
Orgánmi spoločnosti sú: 

 
(a) valné zhromaždenie, 
 
(b) predstavenstvo,  

 
(c) dozorná rada. 

 
 

Článok 8 
Valné zhromaždenie 

 
(1) Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom spoločnosti. 
 
(2) Do pôsobnosti valného zhromaždenia patrí: 
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(a) rozhodnutie o zmene a doplnení stanov, 
 
(b) rozhodnutie o zvýšení a znížení základného imania, o poverení 

predstavenstva zvýšiť základné imanie podľa § 210 Obchodného 
zákonníka a vydanie prioritných alebo vymeniteľných dlhopisov,  

 
(c) voľba a odvolanie členov predstavenstva, 

 
(d) voľba a odvolanie členov dozornej rady, 

 
(e) schválenie riadnej individuálnej účtovnej závierky a mimoriadnej 

individuálnej účtovnej závierky,   
 

(f) rozhodnutie o rozdelení zisku alebo úhrade strát, vrátane určenia výšky 
tantiém, 

 
(g) rozhodnutie o premene akcií vydaných ako listinné cenné papiere na 

zaknihované cenné papiera a naopak,  
 

(h) rozhodnutie o zrušení spoločnosti a o zmene právnej formy, 
 

(i) rozhodnutie o začatí a o skončení obchodovania s akciami spoločnosti na 
burze a rozhodnutie o tom, že spoločnosť prestáva byť verejnou akciovou 
spoločnosťou, 

 
(j) rozhodovanie o schválení zmluvy o prevode podniku alebo zmluvy 

o prevode časti podniku,  
 

 
(k) rozhodnutie o ďalších otázkach, ktoré tieto stanovy alebo príslušné platné 

právne predpisy zverujú do pôsobnosti valného zhromaždenia akciovej 
spoločnosti. 

 
(3) Valné zhromaždenie zvoláva predstavenstvo, ak príslušný platný právny predpis 

alebo tieto stanovy neustanovujú inak. Pozvánka na valné zhromaždenia sa 
zasiela na adresu sídla alebo bydliska akcionára uvedenú v zozname akcionárov  
najmenej 30 dní pred konaním valného zhromaždenia. 
 

 
(4) Riadne valné zhromaždenie sa koná najmenej raz (1) za rok. Predstavenstvo je 

povinné zvolať riadne valné zhromaždenie v lehote šiestich (6) mesiacov od 
konca predchádzajúceho účtovného obdobia.  

 
 
(5) Predstavenstvo spoločnosti je oprávnené rozhodnúť aj o inej forme a priebehu 

valného zhromaždenia, a to aj  hlasovaním korešpondenčným, alebo za použitia 
elektronických prostriedkov v rozsahu v akom sú tieto formy a spôsoby 
upravené v  Obchodnom zákonníku. 
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Článok 9 
Organizácia valného zhromaždenia 

 
(1) Valné zhromaždenie sa spravidla koná v sídle spoločnosti. V odôvodnených 

prípadoch sa valné zhromaždenie môže konať na základe rozhodnutia 
predstavenstva aj na inom vhodnom mieste. 

 
(2) Organizáciu valného zhromaždenia, vrátane zápisu akcionárov do listiny 

prítomných, zabezpečuje predstavenstvo.  
 
(3) Pre posúdenie oprávnenosti akcionára zúčastniť sa a hlasovať na valnom 

zhromaždení je rozhodujúci zápis uvedený v zozname akcionárov.  
 

 
 

Článok 10 
Rozhodovanie valného zhromaždenia 

 
(1) Valné zhromaždenie rozhoduje hlasovaním. Hlasuje sa na výzvu predsedu 

valného zhromaždenia. Ak je podaných viac návrhov, rozhoduje o poradí, v 
ktorom sa bude o nich hlasovať, predseda valného zhromaždenia. Výsledok 
hlasovania oznamujú skrutátori predsedovi valného zhromaždenia a 
zapisovateľovi. 

 
(2) S každou akciou spoločnosti je spojené právo uplatniť na valnom zhromaždení 1 

(slovom: jeden) hlas. Pri hlasovaní sa neprihliada na akcie, s ktorými akcionár 
nemôže vykonávať hlasovacie právo. 

 
(3) Valné zhromaždenie je uznášania schopné, pokiaľ sú prítomní akcionári, ktorých 

akcie reprezentujú viac ako 66,6 % hlasov. Valné zhromaždenia rozhoduje 
väčšinou hlasov prítomných akcionárov, pokiaľ príslušné platné právne predpisy 
alebo tieto stanovy nevyžadujú inú väčšinu. 

 
(4) Kvalifikovaná väčšina dve tretiny (2/3)  hlasov prítomných akcionárov je 

potrebná na schválenie 
 

a) zmeny stanov, 
b) zvýšenia alebo zníženia základného imania, 
c) poverenia predstavenstva na zvýšenie základného imania, 
d) rozhodnutia o zrušení spoločnosti alebo zmene právnej formy,  
e) podielov na likvidačnom zostatku, 
f)    zlúčenia, splynutia alebo rozdelenia spoločnosti, 
g) obmedzenia prevoditeľnosti akcií na meno, 
h) rozhodnutia o skončení obchodovania s akciami spoločnosti na burze 

a rozhodnutie o tom, že spoločnosť prestáva byť verejnou akciovou 
spoločnosťou a stáva sa súkromnou akciovou spoločnosťou, 

i)    výšky odmien členom dozornej rady. 
 

(5) Údaj o (i) počte akcií, za ktoré boli odovzdané platné hlasy, (ii) pomernej časti 
základného imania, ktorú odovzdané hlasy predstavujú, (iii) celkovom počte 
odovzdaných platných hlasov, (iv) počte hlasov za a proti jednotlivým návrhom 
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uznesení vrátane informácie o počte akcionárov, ktorí sa zdržali hlasovania, 
musí zápisnica z valného zhromaždenia obsahovať vo vzťahu k výsledku 
hlasovania pri každom bode programu valného zhromaždenia výlučne 
v prípade, ak niektorý z akcionárov na valnom zhromaždení o uvedenie týchto 
údajov v zápisnici z valného zhromaždenia požiada. 

 
 
 
 

 
 

Článok 11 
Predstavenstvo 

 
(1) Predstavenstvo je oprávnené konať v mene spoločnosti vo všetkých veciach a 

zastupuje spoločnosť voči tretím osobám, pred súdmi a inými orgánmi. 
Predstavenstvo koná v mene spoločnosti spôsobom stanoveným týmito 
stanovami. 

 
(2) Predstavenstvo riadi činnosť spoločnosti a rozhoduje o všetkých záležitostiach 

spoločnosti, pokiaľ nie sú príslušnými platnými právnymi predpismi, týmito 
stanovami alebo rozhodnutiami valného zhromaždenia vyhradené do pôsobnosti 
iných orgánov spoločnosti, najmä, avšak nielen: 

 
a) vykonáva: 

 
i. obchodné vedenie spoločnosti a zabezpečenie všetkých prevádzkových 

a organizačných záležitostí spoločnosti,  
 
ii. zamestnávateľské práva, 

 
iii. uznesenia valného zhromaždenia, 

 
b) zvoláva valné zhromaždenie, 
 
c) zabezpečuje riadne vedenie účtovníctva a inej evidencie, obchodných kníh 

a dokladov spoločnosti, preskúmanie riadnej individuálnej ako aj 
mimoriadnej individuálnej účtovnej závierky spoločnosti dozornou radou 
a audítorom (pokiaľ sa audit podľa platných právnych predpisov vyžaduje, 
alebo ak tak určí valné zhromaždenie spoločnosti), 

 
d) vypracúva výročnú správu spoločnosti a zabezpečuje jej overenie 

audítorom (pokiaľ sa vyhotovenie výročnej správy a jej audit podľa 
platných právnych predpisov vyžaduje, alebo ak tak určí valné 
zhromaždenie spoločnosti), 

 
e) predkladá valnému zhromaždeniu na schválenie: 

 
i. návrhy na zmenu stanov, 
 
ii. návrhy na zvýšenie a zníženie základného imania spoločnosti a vydanie 

dlhopisov, 
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iii. riadnu individuálnu účtovnú závierku a mimoriadnu individuálnu 
účtovnú závierku, 

 
iv. návrh na rozdelenie zisku, vrátane stanovenia výšky a spôsobu 

vyplatenia dividend a tantiém, 
 

v. návrh na spôsob vysporiadania strát, 
 

vi. návrh na zrušenie spoločnosti a na vymenovanie likvidátora, 
 

f) predkladá riadnemu valnému zhromaždeniu: 
 
i. správu o podnikateľskej činnosti spoločnosti a stave jej majetku za 

predchádzajúci hospodársky rok, 
 

ii. správy a informácie o zvýšení základného imania spoločnosti 
vykonaným predstavenstvom, 

 
g) udeľuje a odvoláva prokúru po predchádzajúcom súhlase valného 

zhromaždenia, 
 

h) rozhoduje o nadobúdaní, scudzovaní a nájme nehnuteľností a o inom 
nakladaní s nimi, 

 
i) rozhoduje o zriaďovaní a zrušení prevádzkarní a odštepných závodov 

spoločnosti, 
 

j) rozhoduje o použití rezervného fondu spoločnosti, 
 

k) prekladá dozornej rade na schválenie: 
i. návrh odmien členom predstavenstva, 
 

l) rozhoduje o vydaní hromadnej akcie, o rozdelení hromadnej akcie 
a o vydaní jednotlivých akcií za hromadnú akciu, vrátane určenia s tým 
súvisiacich podrobností, 
 

m) rozhoduje o ďalších otázkach, ktoré do pôsobnosti predstavenstva zverujú 
tieto stanovy. 
 

 
(3) Predstavenstvo spoločnosti má najmenej 3 (slovom: troch), ale nie viac ako 5 

(slovom: päť) členov, pričom jeden z členov je zároveň predsedom 
predstavenstva. Predsedu predstavenstva určuje spomedzi svojich členov 
predstavenstvo zápisom o voľbe predsedu predstavenstva.  

 
(4) Ak počet členov predstavenstva neklesol pod polovicu, predstavenstvo je 

oprávnené vymenovať náhradných členov do najbližšieho zasadnutia valného 
zhromaždenia spoločnosti. 

 
(5) Funkčné obdobie členov predstavenstva je päť (5) rokov. Člen predstavenstva 

môže byť zvolený opakovane. 
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(6) Predstavenstvo rozhoduje na zasadaniach predstavenstva. Zasadanie 
predstavenstva  zvoláva a vedie predseda alebo ním poverený člen 
predstavenstva podľa potreby. Zvolanie predstavenstva vykonáva predseda 
predstavenstva telefonicky, e-mailom, alebo osobne, najmenej tri (3) dni  
vopred.  Ak všetci členovia predstavenstva súhlasia trojdňová lehota nemusí 
byť dodržaná. 

 
(7) Predstavenstvo je uznášaniaschopné, ak je na jeho zasadaní prítomná 

nadpolovičná väčšina všetkých jeho členov. Pokiaľ príslušné platné právne 
predpisy alebo tieto stanovy neurčujú inak, rozhodnutie predstavenstva je 
prijaté, ak za jeho prijatie hlasovala nadpolovičná väčšina členov prítomných na 
zasadaní. V prípade rovnosti hlasov má predseda rozhodujúci hlas. 

 
(8) Členovia predstavenstva sa môžu zasadania predstavenstva zúčastniť 

a hlasovať na ňom prostredníctvom akejkoľvek formy komunikácie, pri ktorej sa 
všetci účastníci navzájom počujú aj keď nie sú fyzicky prítomní na mieste, kde 
sa zhromaždí najviac členov, pričom takéto miesto sa považuje za miesto 
zasadania.  

 
(9) Okrem zasadania predstavenstva rozhodnutie predstavenstva môže byť prijaté 

aj formou rozhodnutia členov predstavenstva mimo zasadania predstavenstva 
(„rozhodnutie per rollam“). Návrh uznesenia predkladá členom predstavenstva 
na vyjadrenie predseda, spolu s oznámením lehoty  na písomné vyjadrenie, v  
ktorej ho členovia predstavenstva zasielajú  na adresu  sídla spoločnosti. Ak sa 
člen predstavenstva nevyjadrí v uvedenej lehote platí, že s prijatím 
navrhnutého uznesenia nesúhlasí. Predseda predstavenstva potom oznámi 
výsledky hlasovania jednotlivým členom predstavenstva.  Väčšina sa počíta z 
celkového počtu hlasov prislúchajúcich všetkým členom predstavenstva. 

 
 

Článok 12 
Dozorná rada 

 
(1) Pôsobnosť dozornej rady je daná platnými právnymi predpismi  a týmito 

stanovami. 
 

(2) Dozorná rada schvaľuje pravidlá odmeňovania členov orgánov spoločnosti a ich 
zmeny a schvaľuje výšky odmien členom predstavenstva. 

 
(3) Dozorná rada určuje audítora na overenie účtovnej závierky, ak to vyžadujú 

príslušné predpisy 
 
(4) Dozorná rada má troch členov. Predsedu dozornej rady určuje spomedzi svojich 

členov dozorná rada zápisom o voľbe predsedu dozornej rady. 
 
(5) Ak počet členov dozornej rady spoločnosti klesol pod polovicu, dozorná rada je 

oprávnená vymenovať náhradných členov do najbližšieho zasadnutia valného 
zhromaždenia spoločnosti, resp. najbližšej voľby členov dozornej rady 
zamestnancami spoločnosti. 

 
(6) Funkčné obdobie členov dozornej rady je 5 (slovom: päť) rokov. Člen dozornej 

rady môže byť zvolený opakovane. 
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(7) Dozornú radu zvoláva jej predseda podľa potreby najmenej však raz za 

kalendárny rok. Pre zvolávanie, rokovanie dozornej rady a spôsobe jej 
rozhodovania, vrátane rozhodovania mimo zasadania, ďalej primerane platia 
ustanovenia týchto stanov o zvolávaní, rokovaní a rozhodovaní predstavenstva, 
pokiaľ v tomto článku stanov nie je uvedené inak.  

 
 

Článok 13 
Spôsob zvyšovania a znižovania základného imania 

 
(1) Zvýšenie základného imania môže byť vykonané: 
 

(a) upísaním nových akcií, 
 
(b) podmieneným zvýšením základného imania a to vydaním vymeniteľných 

dlhopisov alebo prioritných dlhopisov, 
 
(c) zvýšením základného imania z majetku spoločnosti prevyšujúceho 

základné imanie, z nerozdeleného zisku alebo prostriedkov fondov 
vytvorených zo zisku, ktorých použitie nie je zákonom ustanovené, a 

 
(d) rozhodnutím predstavenstva, ktoré na to dostane poverenie od valného 

zhromaždenia, najviac však o jednu tretinu (1/3) doterajšej výšky 
základného imania spoločnosti; toto poverenie môže byť udelené 
maximálne na dobu piatich (5) rokov za podmienok uvedených v § 210 
Obchodného zákonníka. 

 
(2) V prípade upisovania nových akcií peňažným vkladom pri zvýšení základného 

imania majú doterajší akcionári prednostné právo na upisovanie akcií na 
zvýšenie základného imania, a to v pomere menovitej hodnoty ich akcií k výške 
doterajšieho základného imania.  

 
(3) O znížení základného imania rozhoduje, ak zákon neustanoví inak, na návrh 

predstavenstva valné zhromaždenie spoločnosti dvojtretinovou (2/3) väčšinou 
hlasov prítomných akcionárov. Ak bolo vydaných viac druhov akcií, vyžaduje sa 
táto väčšina hlasov prítomných akcionárov každého druhu akcií. 

 
(4) Zníženie základného imania sa vykoná znížením menovitej hodnoty akcií alebo 

vzatím časti akcií z obehu.  
 
(5) Pri zvyšovaní a znižovaní základného imania sa postupuje podľa príslušných 

platných právnych predpisov a týchto stanov. 
 

 
Článok 14 

Postup pri doplňovaní a zmene stanov 
 
(1) V prípade, že valné zhromaždenie má rokovať o doplnení alebo zmene stanov, 

musí sa v pozvánke na valného zhromaždenie uviesť stručný popis podstaty 
navrhovaných zmien a doplnkov. 
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(2) O dopĺňaní a zmene stanov rozhoduje valné zhromaždenie dvojtretinovou (2/3)  
väčšinou hlasov prítomných akcionárov. Ak valné zhromaždenie prijme 
rozhodnutie, ktorého dôsledkom je doplnenie alebo zmena stanov, považuje sa 
toto rozhodnutie za rozhodnutie o doplnení alebo zmene stanov, ak bolo prijaté 
so súhlasom dvojtretinovou (2/3) väčšinou hlasov prítomných akcionárov. 

 
(3) V prípade, že valné zhromaždenie rozhoduje o doplnení alebo zmene stanov, je 

predstavenstvo povinné zabezpečiť na rokovaní valného zhromaždenia 
prítomnosť notára, ktorý osvedčí toto rozhodnutie notárskou zápisnicou. 

 
(4) V prípade zmeny zapísaných údajov do Obchodného registra, v dôsledku 

doplnenia alebo zmeny stanov spoločnosti, je predstavenstvo spoločnosti 
povinné bez zbytočného odkladu podať návrh na zápis zmeny zapísaných 
údajov do Obchodného registra.  

 
 

Článok 15 
Účtovné obdobie a účtovníctvo 

 
(1) Účtovným obdobím spoločnosti je kalendárny rok, začínajúci 1. januárom 

a končiaci 31. decembrom. 
 
 

 
Článok 16 

Spôsob rozdeľovania zisku 
 
(1) Do zrušenia spoločnosti môže byť medzi akcionárov rozdelený vždy len čistý 

zisk: 
 
(a) znížený o prídely do rezervného fondu, prípadne ďalších fondov, ktoré 

spoločnosť vytvára podľa zákona a o neuhradenú stratu z minulých 
období, 

 
(b) zvýšený o nerozdelený zisk z minulých období a fondy vytvorené zo 

zisku, ktorých použitie nie je v zákone ustanovené. 
 

(2) Spoločnosť nemôže rozdeliť medzi akcionárov čistý zisk alebo iné vlastné 
zdroje spoločnosti, ak vlastné imanie zistené podľa schválenej riadnej 
účtovnej závierky je alebo by bolo v dôsledku rozdelenia zisku nižšie ako 
hodnota základného imania spolu s rezervnými fondmi, ktoré podľa zákona 
alebo stanov nesmie spoločnosť použiť na plnenie akcionárom. 

 
Článok 17 

Rezervný fond 
 
(1) Spoločnosť mala pri svojom založení vytvorený rezervný fond vo výške 

11.721.000 Kčs.  
 

(2) Rezervný fond sa ročne dopĺňa o sumu vo výške desať percent (10 %) z 
čistého zisku vyčísleného v riadnej účtovnej závierke, až do dosiahnutia výšky 
rezervného fondu vo výške dvadsiatich percent (20 %) základného imania 
spoločnosti. 
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Článok 18 
Vytváranie ďalších fondov 

 
(1) Spoločnosť môže vytvárať v súlade s príslušnými platnými právnymi predpismi 

a vnútornými pravidlami schválenými predstavenstvom ďalšie fondy a 
prispievať do nich zo svojho čistého zisku sumou, ktorej výška bude schválená 
valným zhromaždením. 

 
(2) Spôsob použitia zdrojov vytvorených v týchto fondoch určujú vnútorné 

pravidlá schválené predstavenstvom.  
 

(3) Spoločnosť môže vytvoriť kapitálový fond z príspevkov akcionárov. Ak ide o 
vytvorenie kapitálového fondu z príspevkov akcionárov za trvania spoločnosti, 
musí ho schváliť valné zhromaždenie. Na splatenie príspevku akcionára do 
kapitálového fondu sa primerane použijú ustanovenia o vkladoch a za 
kapitálový fond sa považujú okamihom splatenia. Ak osobitný predpis 
neustanovuje inak, splatený kapitálový fond z príspevkov akcionárov možno 
použiť na prerozdelenie medzi akcionárov alebo na zvýšenie základného 
imania, a to na základe rozhodnutia valného zhromaždenia. Kapitálový fond z 
príspevkov akcionárov nemožno použiť na prerozdelenie medzi akcionárov, ak 
je spoločnosť v kríze alebo ak by sa v dôsledku prerozdelenia kapitálového 
fondu z príspevkov akcionárov dostala do krízy. Ak sa má splatený kapitálový 
fond z príspevkov akcionárov použiť na prerozdelenie medzi akcionárov, 
najneskôr 60 dní vopred sa musí zverejniť oznámenie o výške jeho 
prerozdelenia. 
 

 
Článok 19 

Konanie menom spoločnosti a podpisovanie za spoločnosť 
 

 
(1) Predstavenstvo je oprávnené konať v mene spoločnosti vo všetkých veciach.  

 
(2) Konať menom spoločnosti sú oprávnení všetci členovia predstavenstva. 

 
(3) Spoločnosť zaväzujú súhlasným prejavom vôle najmenej dvaja členovia 

predstavenstva. Podpisovať za spoločnosť vo všetkých veciach sú oprávnení 
všetci členovia predstavenstva, pričom je potrebný podpis najmenej dvoch 
členov predstavenstva. Podpisovanie za spoločnosť sa vykoná tak, že 
k vytlačenému alebo napísanému názvu spoločnosti a funkcie podpisujúcich 
pripoja podpisujúci svoj podpis. 
 
 

 
 

Článok 20 
Uverejňovanie skutočností ustanovených  

právnymi predpismi a stanovami, poskytovanie informácií akcionárom 
 



 

11 
 

(1) Oznámenia určené verejnosti a skutočnosti, ktoré majú byť podľa príslušných 
platných právnych predpisov a týchto stanov uverejnené, sa uverejňujú 
v súlade s príslušnými právnymi predpismi  a týmito stanovami. 
 

(2) Informácie o spoločnosti v rozsahu stanovenom platnými právnymi predpismi 
sa akcionárom poskytujú v zásade a podľa možnosti elektronickou formou na 
elektronickú adresu ním uvedenú, inak sa informácia poskytne v sídle 
spoločnosti. 
 
 

 
Článok 21 

Zrušenie a zánik spoločnosti 
 

Postup pri zrušení spoločnosti a zánik spoločnosti sa riadia príslušnými 
platnými právnymi predpismi.  

 
 

Článok 23 
Spoločné a záverečné ustanovenia 

 
(1) Tieto stanovy, ako aj práva a povinnosti a právne vzťahy v rámci spoločnosti, 

ktoré nie sú upravené týmito stanovami, resp. rozhodnutiami valného 
zhromaždenia, predstavenstva a dozornej rady, sa riadia príslušnými 
právnymi predpismi platnými v Slovenskej republiky, najmä Obchodným 
zákonníkom. 

 
(2) Ak niektoré ustanovenia týchto stanov stratia účinnosť, nie je tým dotknutá 

účinnosť ostatných ustanovení stanov. Namiesto neúčinných ustanovení sa 
použije úprava, ktorá pokiaľ je to právne možné, sa čo najviac približuje 
zmyslu a účelu týchto stanov. 

 
* * * 


